Ff COMUNE DI CASALE DI SCODOSIA

Provincia di Padova

COPIA

Determinazione n. 384 del 22-11-2017

OGGETTO: Erogazione fondo per il miglioramento dell'efficeinza dei servizi
anni 2012-2013-2014-2015-2016 in esecuzione della sentenza del
Tribunale Ordinario di Rovigo nr. 267 del 22/11/2016.

Il Responsabile della 2* Area

Vista la deliberazione di G.C. n. 13 del 13/02/2017, immediatamente eseguibile, modificata dalle delibere di
G. C.nn.85 del 31/07/2017 e 127 del 02/11/2017, con le quali sono stati individuati i Responsabili dei servizi
relativamente al piano delle risorse e degli obiettivi per la gestione delle risorse attinenti al bilancio di
previsione anno 2017/2019;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 2 del 14/01/2016 con il quale ¢ stato nominato il Responsabili della 2
Area “Servizi Finanziari” quale titolare di posizione organizzativa;

ATTESO che il Giudice del Lavoro del Tribunale Ordinario di Rovigo con sentenza n. 267 del 22/11/2016
ha disposto di conferire al fondo del salario accessorio dei dipendenti del Comune di Casale di Scodosia la
somma di € 26.385,50 dall’anno 2012;

VISTA la propria determina n. 276 del 06/09/2017, con la quale si ¢ provveduto alla ricostituzione dei fondi
del salario accessorio e del fondo dello straordinario degli anni dal 2012 al 2016;

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per I'utilizzo delle risorse decentrate valido per la
parte economica per il quinquennio 2012/2016, sottoscritto il 16/11/2017, sulla cui ipotesi del 06/11/2017
sono state redatte la Relazione Illustrativa e la Relazione Tecnico-Finanziaria ed il Revisore dei Conti ha
espresso il proprio parere favorevole;

DATO ATTO che il suddetto Contratto prevede che le risorse derivanti dalla ricostituzione dei fondi
vengano destinate a finanziare I’incentivazione produttivitd e miglioramento dei servizi (art.17, c.2, lettera a
CCNL 01.04.99) sulla base del vigente Sistema di Valutazione e Misurazione della Performance, approvato
con deliberazione di G.C. n.31 del 21/03/2012, per ognuno degli anni dal 2012 al 2016;

ATTESO che le relazioni della Performance sono state validate dall’Organo Comunale di Valutazione ai
sensi dell’art. 14, c.6 del D.Lgs. 150 del 2009 nelle seguenti date: per I’anno 2012 il 28.06.2013, per ’anno
2013 il 19.05.2014, per I’anno 2014 il 29.10.2015, per ’anno 2015 il 30.08.2016 e per I’anno 2016 il
30.10.2017;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 138 del 20/11/2017 con la quale sono state approvate le relazioni
consuntive sulla performance degli anni 2012-2013-2014-2015-2016 dando atto che le retribuzioni inerenti
la produttivitd individuale saranno effettuate sulla base delle schede di valutazione redatte dai rispettivi
Responsabili di Area, e validate dall’Organo Comunale di Valutazione, agli atti presso I’Ufficio Personale;



VISTE le valutazioni del personale dipendente in base alle schede di cui al vigente C.C.D.1. acquisite agli
atti dell’ufficio personale;

CONSIDERATO che in osservanza della Legge 196/2003 il personale comunale viene identificato
mediante attribuzione di un codice numerico, la cui identificazione risulta possibile dagli atti utilizzati per la
quantificazione delle spettanze e depositati presso I’ufficio ragioneria;

RITENUTO opportuno provvedere all’erogazione dei fondi 2012-2013-2014-2015-2016 al personale
comunale nella misura a fianco di ciascuno indicata cosi come risulta dagli allegati “A” “B” “C” “D” “E”
“F” che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

DATO ATTO del rispetto della normativa concernente la regolarita tecnica, contabile e di copertura
finanziaria prevista dall’art. 151 c. 4° del D.Lgs. 267 del 28.08.2000;

DETERMINA

1. di impegnare, per le motivazioni espresse in premessa al fine dell’erogazione dei fondi incentivanti
relativi agli anni 2012-2013-2014-2015-2016, la somma di € 131.927,50 con imputazione al capitolo
10861 (codice di bilancio 01.03-1.01.01.01.004) del vigente Ordinamento di Gestione epigrafato: “
FONDO PER APPLICAZIONE SENTENZA GIUDICE DEL LAVORO ” e, la somma di €
1.732,72 con imputazione al capitolo 10860 (codice di bilancio 01.03-1.01.01.01.004) del vigente
Ordinamento di Gestione epigrafato: “ COMPENSI AL PERSONALE PER PRESTAZIONI
STRAORDINARIE E PREMIO INCENTIVANTE LA PRODUTTIVITA' “;

2. dierogare e liquidare, per i motivi in proemio espressi, i fondi di produttivitd individuale 2012-2013-
2014-2015-2016 per un totale complessivo di € 108.781,00 a favore del personale dipendente nella
misura a fianco di ciascuno indicata cosi come risulta dagli allegati “A” “B” “C” “D” “E” “F” che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto, la cui identificazione risulta dagli atti
depositati all’ufficio ragioneria;

3. di imputare ’onere di € 108.781,00 oltre agli oneri riflessi ed IRAP per un totale complessivo di €
144.461,00 nella misura seguente:

» sul fondo del cap. 10861, del vigente Ordinamento di Gestione, a fronte dell’impegno in
competenza assunto con il presente atto per € 131.927,50;

> sul fondo del cap. 10860, gestione RR.PP. 2016 del vigente Ordinamento di Gestione a fronte
dell’impegno n. 446/16 per € 10.800,78;

> sul fondo del cap. 10860, del vigente Ordinamento di Gestione, a fronte dell’impegno in
competenza assunto con il presente atto per € 1.732,72;

11 Responsabile della 2* Area
“Servizi Finanziari — Contabilita”
f.to Graziano Zanuso

A norma dell’art. 8 Legge 241/90 si rende noto che il responsabile del procedimento & il dott. Zanuso Graziano.

L’attestazione di copertura finanziaria di cui all’art. 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000 ¢ allegata al presente atto.
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N. 873 del registro delle pubblicazioni all’Albo Pretorio Comunale.

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’albo pretorio del
Comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Casale di Scodosia, 24-11-2017
11 Responsabile della Pubblicazione
f.to Zanuso Graziano

Copia conforme all’originale in carta libera per uso amministrativo.

Casale di Scodosia, 24-11-2017

I1 Responsabile dell’ Area di Segreteria
F.to Zanuso Graziano
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Attestazione di Copertura finanziaria e Certificato di Esecutivita

DETERMINAZIONE N. 384 del 22-11-2017

Oggetto: Erogazione fondo per il miglioramento dell'efficeinza dei servizi anni
2012-2013-2014-2015-2016 in esecuzione della sentenza del Tribunale
Ordinario di Rovigo nr. 267 del 22/11/2016.

CIG

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA

Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria (art.
151, comma 4, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il presente documento ¢ divenuto
esecutivo in data 22-11-2017.

*per la motivazione indicata con nota:

IMPEGNO DI SPESA n. 320
sub . Anno 2017 del 22-11-2017. (C)ompetenza/(R)esiduo C

Cod. bil Descrizione capitolo:
C“’i’é‘;é"l Articolo (1”0'(1)3(; o1 SIOPE | EONDO PER APPLICAZIONE SENTENZA
0;1 D GIUDICE DEL LAVORO
Erogazione fondo per il miglioramento dell'efficeinza dei servizi anni 2012-2013-
Causale impegno 2014-2015-2016 in esecuzione della sentenza del Tribunale Ordinario di Rovigo nr.
267 del 22/11/2016.
Importo operazione €. 131.927,50

IMPEGNO DI SPESA n. 321
sub . Anno 2017 del 22-11-2017. (C)ompetenza/(R)esiduo C

Cod. bil. Descrizione capitolo:

Capitolo | Articolo | 01.03- SIOPE COMPENSI AL PERSONALE PER

10860 1.01.01.01.0 PRESTAZIONI STRAORDINARIE E PREMIO

04 INCENTIVANTE LA PRODUTTIVITA'
Erogazione fondo per il miglioramento dell'efficeinza dei servizi anni 2012-2013-

Causale impegno 2014-2015-2016 in esecuzione della sentenza del Tribunale Ordinario di Rovigo nr.
267 del 22/11/2016.

Importo operazione €. 1.732,72

Il RESPONSABILE
fito Zanusp Graziano
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